
Arbeitgeber*in:                                                             
ggf. Firmenstempel

Schwerbehindertengrad in %

(bitte Bescheinigung beifügen)

Arbeitnehmer*in als Hauptbeschäftigung Arbeitnehmer*in als Nebenbeschäftigung
(Steuerklasse 1-5) (Steuerklasse 6)

Gesellschafter-Geschäftsführer*in Auszubildende/Auszubildender

Rentner*in Werkstudent*in
Rentenart: (bitte Immatrikulationsbescheinigung beifügen)

Praktikant*in (freiwilliges Praktikum) Praktikant*in (vorgeschriebenes Praktikum)
(bitte Bescheinigung beifügen)

Sonstiges 

Gesetzliche Krankenversicherung
(genaue Bezeichnung) pflichtversichert freiwillig

Privatversicherung

(genaue Bezeichnung und Bescheinigung beifügen) privat mitversichert

Sozialversicherung

Stammdatenblatt für sozialversicherungspflichtige Beschäftigte

Straße, PLZ, Wohnort

Familienstand

IBAN BIC (wenn IBAN im Ausland)

Staatsangehörigkeit

Geschlecht

Name, Vorname Geburtstsdatum

Steueridentifikationsnummer Rentenversicherungsnummer

Persönliche Angaben

Status in der Beschäftigung

(nur bei fehlender Rentenversicherungsnummer)

Geburtsort (Stadt und Land) Geburtsname



Höchster Schulabschluss Höchste Berufsausbildung

ohne Schulabschluss ohne beruflichen Ausbildungsabschluss
Haupt-/Volksschulabschluss Abgeschlossene Berufsausbildung
Mittlere Reife als
Abitur/Fachabtitur Meister*in/Techniker*in

Bachelor
Diplom/Magister/Master/Staatsexamen
Promotion

Arbeitsverhältnis befristet
ja, bis:
nein

Wöchentliche Arbeitszeit Verteilung der wöchentlichen Arbeitszeit (Std.)

Std 

nein
ja

Minijob
kurzfristige Beschäftigung
sozialversicherungspflichtige Haupt-/Nebenbeschäftigung

Für die Erstellung der Lohnabrechnung sind folgende Unterlagen zur Verfügung zu stellen:

Arbeitsvertrag
ggf. weitere Verträge wie Vermögenswirksame Leistungen, betriebliche Altersvorsorge,
Pkw-Nutzung etc.
Nachweis der Elterneigenschaft, sofern diese nicht aus den Lohnsteuerabzugsmerkmalen 
hervorgeht

Personalunterlagen

Sa So

Ausbildung

Mo Di Mi Do Fr

oder
Gehalt

Weitere Beschäftigungen

Eintrittsdatum Ersteintrittsdatum

Beschäftigung

Stundenlohn

Ausgeübte Tätigkeit im Beschäftigungsbetrieb

Grundvergütung



Ich versichere, dass die vorstehenden Angaben der Wahrheit entsprechen. Ich verpflichte mich, 
meinem Arbeitgeber/meiner Arbeitgeberin alle Änderungen, insbesondere in Bezug auf weitere
Beschäftigungen unverzüglich mitzuteilen.

Mir sind die Mitführungs- und Vorlagepflicht von Ausweispapieren bekannt.

Ort, Datum Unterschrift Arbeitnehmer*in
Bei Minderjährigen:

Unterschrift des gesetzlichen Vetreters

Ich versichere, dass die vorstehenden Angaben, soweit mir bekannt, der Wahrheit entsprechen.
Mir ist bewußt, dass fehlende oder unvollständige Angaben, Nachbearbeitungszeiten zur Folge haben, 
die als Mehraufwand abgerechnet werden.

Ort, Datum Unterschrift Arbeitgeber*in

Erklärung Arbeitnehmer*in

Erklärung Arbeitgeber*in


